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第一部分  登录 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1、打开学校主页：

http://www.jsou.cn/ 

2、快速通道——学习平

台（新版） 

3、进入学习平台界

面，点击登录。 

 

也可以跳过 1、2 两步，直

接在地址栏输入：

http://xuexi.jsou.cn 

 

 

 

4、点击统一身份认证

登录——输入用户名

及密码——点击登录 

http://www.jsou.cn/
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5、点击搜索——进

入课程搜索界面 

6、输入课程名称—

—点击搜索 

7、进入课程 

 

 

 

课程页面呈现几大模块 
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第二部分  课程呈现方式评审 

一、课程目录 

（一）课程导学（破冰之旅） 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

有教师致辞，无错误；致辞优美生动，学习引导性强。 

有，能打开，采用教务处提供模板，可根据课程特

点在模板基础上适当进行调整，要求规范。 

此项易错点较多，请高度重视。 

务必使用 2019 秋模板，严格按照呈现要求进

行审核，如课程有实践学时，须在教学大纲和

一体化方案中明确开展混合式教学。 

详见第三部分 

导学部分有此项。 

有导学材料，有详细的导学内容，形式

不限，能打开，适合成人学习特点。 



江苏开放大学 教务处 

第 6 页 共 20 页 

 

（二）学习单元内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

根据教学大纲和一体化方案要求，有实践学时的课程，

在单元内容中须有实践教学及实践作业内容等。 

各单元模块有标题编号、名称。课程学习

单元和学习内容要饱满，与学时相匹配。 

有单元学习目标，目标与材料吻合，学习任

务明确，兼顾理论知识与实践技能。 

各单元资源种类齐全（电子讲义、PPT、视频等）；资源标题要明确，标题与

内容匹配，学习内容设置合理；建议减少外链视频，如有，需能在线打开。 

计分作业设计合理，符合考核大纲要求，

题量适中；题目描述和要求清晰明确。 



课程启用审核评审手册—教务处 

第 7 页 共 20 页 

 

（三）期末总结（期末复习） 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

有课程总结或期末复习版块。 

纸笔考试课程可提供模拟题或往年试卷等复习材料，

试卷归纳整齐、知识点梳理清晰，复习指导性强。 

全形考课程在此版块可上传知识归纳总结、学习反思

经验交流总结或优秀案例等，课程总结性强、指导性强。 
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二、作业 

作业设计 

 

 

 
 

 

计入形考成绩的作业次数大于等于 3 次

并小于等于 5 次（含大作业和实践作业）。 

作业设计合理，题量适中，题型大于等

于 3 种，提供详尽的作业描述和作业要求。

题目可有客观题、主观题、大作业和实践报

告等形式。客观题系统自动批改。主观题、

大作业、实践报告等需教师评阅批改。 

 

明确作业完成时间段(开始时间及截止时间)。所有作业的开始时间设置

在开学后，截止时间设置在提交形考成绩之前。每次作业完成时间段设置

要合理，至少 2 周以上。（如课程为新、老生都选的课程，作业截止时间

需兼顾新生） 

网页上需标出计分作业所占总成

绩比例，比例与考核要求相一致。 

作业界面示例，题型大于等于

3 种。 
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三、讨论 

讨论设计 

 

 

 

四、公告 

公告设计 

 

计分 BBS（2-4 次），占考核

成绩比例，由各课程自行设定。 

讨论区问题设置与学习目标

有关联，形式设计合理，详细具

体，有评判依据，避免出现答案

唯一。有吸引力，指导性强，贴

合教学核心、重点及难点。 

有作业讲评区，可辅导答疑，

学习辅导以平台为主，弱化 QQ。 

课程启用，开学后使用，此项不审核。 

网页上需标出计分 BBS 所占总成

绩比例，比例与考核要求相一致。 
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五、考核 

（一）考核指标 

备注：毕业设计此项设置请参考毕业设计有关文件。 

 

形考+终考课程示例，此项应与课程考核大纲要求一致。 

形考+终考课程，填写形

考和终考比例，形考比例

须小于等于 50%，其余不

填写。 

计分 BBS 的“满分要求”中务必填写

帖子数目。 

形考指标中“内容学习”为课程音视

频、文档等资源学习的总和，比例须

占总成绩的 10%及以上，“满分要求”

必须填写。 
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（二）考试安排 

 

六、简介 

（一）教学安排 

 

（二）课程介绍 

 

（三）教学目标 

全形考课程示例，此项应与课程考核大纲要求一致。 

全形考课程，只勾选形考，

需填写形考比例为 100%，

其余均不填写。 

全形考的大作业成绩比例

大于等于 30%。 

此项内容，课程启用后，公布具体的考试日期、时间、

考试形式、开闭卷形式，以及报考截止日期（仅限于考

试课）。及时通知提醒学生。 

明确开课时间，按照学校下发的校历时间设置

（目前按开学时间设置）。 

课程简介以网页文本格式呈现，介绍本课程的性

质、主要内容、学分、学时、学习周长等。可增

加课程开设学期、先修课程、后续课程等。 
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（四）推荐教材 

 

七、文件 

（一）视频（视听材料）（二）文档（阅读材料） 

 

有，视听材料播放流畅，数量和内容设计

合理，指导性强，能促成有效的学习。 

有 PPT、讲义等学习材料，能打开，适合

自主学习。标题通俗易懂，材料长度合

适，知识点逻辑关系清楚，表达准确，

有吸引力。 

为课程教学总体目标（学生学习总体目标）。教

学目标具体明确，通过该课程学习，学生可达到

什么样的学习成果，能力得到哪些提升。 

明确课程所用教材情况，提供教材完整信息，教

材名、书号、版本、出版社、作者等。 

可列出其他参考书。 
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第三部分  教学文件评审 

教学文档只能在线浏览检查，界面如图。 

 

一、教学大纲 

（一）封面内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

封面的课程代码及适用专业 

（3 个教学文档需填写一致） 
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（二）基本信息 

 

（三）教学法及页眉 

 

 

 

 

 

依据课程需求选择性保留或删减（有实践学时的课程

采用此教学法），且文档前后内容需保持一致。 

偶数页页眉需依据课程修改 

课程基本信息请按照要求填写，文档前后保持

一致。 
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（四）学时分配 

（五）课程目标 

 

课程目标可测量，例如： 

 

模板中备注文字一定要删除 
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（六）考核及教材 

 

 

 

 

 

 

单元学习中，如涉及到线下教学

设计部分，可填写至此处。 

每一单元都要有对应的课程总目标 
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（七）日期及签名 

 

 
 

二、考核大纲 

（一）考核说明 

 
 

（二）考核比例简表 
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（三）考核要求 

 

 

三、一体化方案 

（一）编制依据 

 

（二）基本情况 
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（三）学习进度表 

 
（四）页眉及说明性文字 

 



江苏开放大学 教务处 

第 20 页 共 20 页 

 

 

（五）线下教学部分 

 
 

教师根据自身需求选择对

应的单元考核方式 


