
2021 级商务英语专业人才培养方案

一、培养目标

本专业旨在培养适应全球化经济发展需求，具备扎实的商务英语阅读能力、跨文

化交流能力、国际商务知识和良好职业素养的高素质技术技能型人才。学生毕业

后能够在国际贸易、跨境电商、跨国企业等涉外领域从事商务助理、外贸业务员、

跨境电商运营专员等工作。

二、课程设置

（一）基础课程

1. 英语基础课程：包括综合英语、英语听力、英语口语等，旨在全面提升学

生的英语语言基础，为后续商务英语阅读学习奠定坚实基础。

2. 商务基础课程：如国际贸易实务、国际商务礼仪、市场营销等，让学生了

解国际商务的基本流程和规则，为理解商务英语阅读材料中的商务背景知

识提供支持。

（二）专业核心课程

1. 商务英语阅读 1：重点培养学生的商务英语基础阅读技能，如理解商务文

档的基本结构、掌握常用商务词汇和短语等。

2. 商务英语阅读 2：深化商务案例分析能力，通过分析具体商务案例，提升

学生对复杂商务情境的理解和阅读分析能力。

3. 商务英语阅读 3：结合实际商务主题，如市场营销、国际贸易等，探讨高

级商务阅读材料，进一步提升学生的商务英语阅读水平和综合应用能力。

（三）拓展课程

1. 商务英语写作：培养学生运用商务英语进行书面沟通的能力，包括商务信

函、报告、合同等的撰写。

2. 商务英语翻译：提高学生的商务英语翻译能力，使其能够准确地将商务文

本在中英文之间进行转换。



3. 跨文化交际：增强学生对不同文化背景下的商务交流方式和文化差异的理

解，提升跨文化交流能力。

三、教学方法与手段

1. 任务驱动教学法：通过设计与实际商务场景相关的阅读任务，让学生在完

成任务的过程中提升商务英语阅读能力。

2. 案例分析法：选取真实的商务案例，引导学生进行深入分析和讨论，培养

学生的批判性思维和问题解决能力。

3. 线上线下混合式教学：利用在线学习平台和多媒体教学资源，结合线下课

堂教学，提高教学的互动性和灵活性。

4. 小组合作学习：鼓励学生以小组为单位进行项目策划、实施和展示，培养

团队合作精神和沟通能力。

四、实践教学

1. 校内实训：建立商务英语实训室，模拟国际商务环境，让学生在模拟场景

中进行商务英语阅读和写作练习。

2. 企业实习：与外贸企业、跨境电商企业等建立合作关系，安排学生进行实

习，使学生在实际工作中运用所学的商务英语知识和技能。

3. 职业技能竞赛：组织学生参加各类商务英语阅读、写作、翻译等职业技能

竞赛，以赛促学，提高学生的实践能力和综合素质。

五、考核评价

1. 过程性评价：包括课堂表现、平时作业、小组项目等，注重对学生学习过

程的评价，及时了解学生的学习进度和存在的问题。

2. 期末考核：采用闭卷考试、课程论文、项目展示等多种形式，全面考核学

生对商务英语阅读知识和技能的掌握程度。

3. 综合素质评价：结合学生的实践能力、团队合作精神、创新意识等方面进

行综合素质评价，促进学生的全面发展。

六、师资队伍

1. 专业教师团队：由具有丰富教学经验和商务实践经验的教师组成，具备扎

实的商务英语专业知识和教学能力。

2. 企业兼职教师：聘请外贸企业、跨境电商企业的专业人士担任兼职教师，

为学生带来最新的行业动态和实践经验，拓宽学生的视野。



七、教学资源

1. 教材选用：选用高质量的商务英语阅读教材，如《世纪商务英语阅读教程》

等，确保教材内容与实际商务需求紧密结合。

2. 多媒体教学资源：制作和利用丰富的多媒体教学资源，如 PPT 课件、教

学视频、案例库等，提高教学的趣味性和实效性。

3. 在线学习平台：利用超星学习通等在线学习平台，为学生提供丰富的在线

学习资源和自主学习空间，方便学生进行课前预习、课后复习和拓展学习。

八、就业方向

1. 国际贸易领域：从事外贸业务员、外贸单证员等工作，负责国际采购、销

售、合同签订、单证制作等业务。

2. 跨境电商领域：担任跨境电商运营专员、客服专员等，负责跨境电商平台

的运营管理、客户服务等工作。

3. 跨国企业：在跨国企业中担任商务助理、翻译等职位，协助处理国际商务

事务，促进企业国际化发展。
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